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ÇALIŞAN KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİ  

AYDINLATMA METNİ  

 

 
 

 
 

 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri 
sorumlusu olarak Atakaş Çelik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi (“Atakaş Çelik” veya 
“Şirket”) tarafından aşağıda açıklanan kapsamda işlenebilecektir. 
 
Kişisel verilerinizin Şirket tarafından işlenmesi konusunda detaylı bilgilere 
http://atakascelik.com.tr/tr/kurumsal/kisisel-verilerin-korunmasi/ adresinde yeralan Atakaş 
Çelik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi Kişisel Verilerinin Korunması ve İşlenmesi 
Politikası’ndan ulaşabilirsiniz.   
 
 
Kişisel Verilerinizi İşleme Amacı ve Hukuki Sebebi: 
 
Toplanan kişisel verileriniz, Şirketimiz tarafından çalışanlar için mevzuattan kaynaklı 
yükümlülüklerin yerine getirilmesi, personel çıkış işlemlerinin planlanması ve icrası, ücret 
yönetimi, çalışanların performans değerlendirme ve ücret artış süreçlerinin planlanması ve 
yürütülmesi, iş sürekliliğinin sağlanması faaliyetlerinin planlanması ve yürütülmesi,  yan hak ve 
menfaat süreçlerinin yürütülmesi, çalışanların iş faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi, bilgi 
güvenliği süreçlerinin yürütülmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yürütülmesi, talep/şikayet 
süreçlerinin yürütülmesi, çalışanların bilgiye erişim yetkilerinin planlanması ve icrası, Şirket 
operasyonlarının, demirbaş ve kaynaklarının, yerleşkelerinin güvenliğinin sağlanması, iş sağlığı 
ve güvenliği süreçlerinin planlanması ve yürütülmesi, sözleşme süreçlerinin, hukuk işlerinin 
takibi ve yürütülmesi, etkinlik yönetimi, yetkili kuruluşlara mevzuattan kaynaklı bilgi verilmesi 
saklama ve arşiv faaliyetlerinin yürütülmesi kapsamında aşağıda yer verilen amaçlar 
(“Amaçlar”) ve hukuki sebeplere dayanarak Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen 
kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak ve Kanun’un 4. maddesi gereğince “amaçla 
bağlantılı, sınırlı ve ölçülü” bir şekilde işlenecektir. 
 
 

http://atakascelik.com.tr/tr/kurumsal/kisisel-verilerin-korunmasi/
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Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri 
Kategorileri 

 
Kanunlarda 
açıkça 
öngörülmesi 

 

 
• Özlük dosyasının oluşturulması, güncellenmesi 
• Bordrolama işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik sağlık 

muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve güvenliği işlemlerinin 
yürütülmesi 

• İş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin yürütülmesi,  
• İş kazaları ile ilgili yetkili kurumlara bildirimlerin yapılması,  
• Verilerin ilgili mevzuatta ve kanunlarda öngörülen saklama 

sürelerine uygun olarak muhafaza edilmesi 
• Çalışanlara kablosuz internet hizmeti sağlanması kapsamında 

log kayıtlarının tutulması ve veri güvenliği tedbirlerinin alınması 

 
Kimlik Bilgisi, 
İletişim Bilgisi, 
Özlük Bilgisi, 
Mesleki Deneyim 
Bilgisi, 
Görsel ve İşitsel 
Veriler, 
İşlem Güvenliği 
Bilgileri,  
Hukuki İşlem 
Bilgisi,  
Finansal Bilgi 
 

 
Bir hakkın 
tesisi, 
kullanılması 
veya korunması 
için 
verilerinizin 
işlenmesinin 
zorunlu olması 

 
 

• Verilerin olası uyuşmazlıklarda delil teşkil etmek üzere genel 
zaman aşımı sürelerine uygun olarak saklanması, 

• Sözleşme süreçlerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi, dava ve 
icra süreçlerinin yürütülmesi amaçlarıyla 

 
Kimlik Bilgisi, 
İletişim Bilgisi, 
Özlük Bilgisi, 
Mesleki Deneyim 
Bilgisi,  
Görsel ve İşitsel 
Veriler, 
Hukuki İşlem 
Bilgisi,  
İşlem Güvenliği 
Bilgisi,  
Finansal Bilgi 
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Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri 
Kategorileri 

 
Bir sözleşmenin 
kurulması veya 
ifasıyla 
doğrudan 
doğruya ilgili 
olması 
kaydıyla, 
sözleşmenin 
taraflarına ait 
kişisel verilerin 
işlenmesinin 
gerekli olması 
 

 
• İşe giriş işlemlerinin yapılması 
• Özlük dosyasının oluşturulması, güncellenmesi 
• Bordrolama işlemlerinin gerçekleştirilmesi 
• Maaş, SGK primleri ve sair personel ödemelerinin 

gerçekleştirilmesi, 
• Ücret yönetimi, çalışanların performans değerlendirme süreçleri 

ile ücret artış süreçlerinin planlanması ve yürütülmesi  
• Personel devamlılık kontrol işlemleri için çalışanlara kart temin 

edilmesi ve personel denetleme süreçlerinin yürütülmesi,  
• Disiplin süreçlerinin yürütülmesi, 
• Emeklilik veya sair nedenlerle işten çıkış işlemlerinizin 

gerçekleştirilmesi 
• Çalışanlara erişim yetkilerinin tanımlanması, teknolojik 

donanım temini, e-mail tanımlama ve barındırma, 
 

 
Kimlik Bilgisi, 
İletişim Bilgisi, 
Özlük Bilgisi, 
Mesleki Deneyim 
Bilgisi,  
Görsel ve İşitsel 
Veriler, 
Hukuki İşlem 
Bilgisi,  
Finansal Bilgi 
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Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri 
Kategorileri 

 
Şirketimizin 
hukuki 
yükümlülüğünü 
yerine 
getirebilmesi 
için veri 
işlemenin 
zorunlu olması  

 

 
• İşe giriş işlemlerinin yapılması 
• Özlük dosyasının oluşturulması, güncellenmesi 
• Bordrolama işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 
• Maaş, SGK primleri ve sair personel ödemelerinin 

gerçekleştirilmesi, 
• Emeklilik veya sair nedenlerle işten çıkış işlemlerinizin 

gerçekleştirilmesi 
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik sağlık 

muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve güvenliği işlemlerinin 
yürütülmesi 

• İş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin yürütülmesi, 
• İş kazaları ile ilgili yetkili kurumlara bildirimlerin yapılması,  
• Mesleki yeterlilik belgelendirmelerinin sağlanması, 
• Vekaletname işlemlerinin yürütülmesi, 
• Acil durum yönetimi süreçlerinin yönetilmesi,  
• İş güvenliği için kişisel koruyucu donanım temini 
• Verilerin ilgili mevzuatta ve kanunlarda öngörülen saklama 

sürelerine uygun olarak muhafaza edilmesi 
• Verilerin olası uyuşmazlıklarda delil teşkil etmek üzere genel 

zaman aşımı sürelerine uygun olarak saklanması 

 
Kimlik Bilgisi, 
İletişim Bilgisi, 
Özlük Bilgisi, 
Mesleki Deneyim 
Bilgisi, 
Görsel ve İşitsel 
Veriler, 
Hukuki İşlem 
Bilgileri,  
İşlem Güvenliği 
Bilgileri,  
Finansal Bilgi 



 

ATAKAŞ ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 
ÇALIŞAN KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİ  

AYDINLATMA METNİ  

 

 
 

 
 

Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri 
Kategorileri 

 
İlgili kişinin 
temel hak ve 
özgürlüklerine 
zarar 
vermemek 
kaydıyla, veri 
sorumlusunun 
meşru 
menfaatleri için 
veri 
işlenmesinin 
zorunlu olması 

 
• İşe giriş işlemlerinin yapılması, 
• Özlük dosyasının oluşturulması, güncellenmesi, 
• Tamamlayıcı sağlık sigortası ve diğer yan haklar süreçlerinin 

yürütülmesi, 
• Ücret yönetimi, çalışanların performans değerlendirme süreçleri 

ile ücret artış süreçlerinin planlanması ve yürütülmesi,  
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik sağlık 

muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve güvenliği işlemlerinin 
yürütülmesi, 

• İş güvenliği için kişisel koruyucu donanım temini, 
• Talep ve şikayetlerin takibi, 
• Personel devamlılık kontrol işlemleri için çalışanlara kart temin 

edilmesi ve personel denetleme süreçlerinin yürütülmesi,  
• Sözleşme süreçlerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi, dava ve 

icra süreçlerinin yürütülmesi, 
• Disiplin süreçlerinin yürütülmesi, 
• Çalışanlara kablosuz internet hizmeti sağlanması, uygulamalara 

erişim yetkilerinin tanımlanması, teknolojik donanım temini, e-
mail tanımlama ve barındırma 

• İş takibi amacıyla araç temini, 
• Şirket yerleşkelerinin kamera kaydı ile güvenliğinin sağlanması, 
• Etkinlik katılımı, 
• Çalışanlara KEP adresi oluşturma, 

 

 
Kimlik Bilgisi, 
İletişim Bilgisi, 
Özlük Bilgisi, 
Mesleki Deneyim 
Bilgisi, 
Görsel ve İşitsel 
Veriler, 
Hukuki İşlem 
Bilgisi,  
İşlem Güvenliği 
Bilgileri,  
Talep/Şikayet 
Bilgisi, 
Fiziksel Mekan  
Güvenlik Bilgisi, 

 
Veri sahibinin  
açık rızasının 
olması 

 
• Etkinliğin tanıtımı kapsamında Şirketin internet sitesinde ve 

sosyal medya hesaplarında paylaşım yapılması  

 
Kimlik Bilgisi 
Görsel ve İşitsel 
Veriler 
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Özel Nitelikli Verilerinizden Sağlık Verileriniz ve Ceza Mahkumiyeti Verilerinizin ise 
işlenme amaçları ve hukuki sebepleri aşağıdadır; 
 
Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri  
 
Kanunlarda 
açıkça 
öngörülmesi 

 

 
• Bordrolama işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik 

sağlık muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve 
güvenliği  işlemlerinin yürütülmesi 

• İş kazaları ile ilgili yetkili kurumlara 
bildirimlerin yapılması,  

• Kayıtların ilgili mevzuatta ve kanunlarda 
öngörülen saklama sürelerine uygun olarak 
muhafaza edilmesi 
 

 
Engellilik Bilgisi 
Maluliyet/Vefat 
Bilgisi, 
Kan Grubu, 
Kan Sonuçları, 
Muayane 
Sonuçları, 
Diğer sağlık 
bilgileri 

 
Bir hakkın 
tesisi, 
kullanılması 
veya korunması 
için verilerinizin 
işlenmesinin 
zorunlu olması 

 
• Verilerin olası uyuşmazlıklarda delil teşkil etmek 

üzere genel zaman aşımı sürelerine uygun olarak 
saklanması 

• Hukuki taleplerin takibi, dava ve icra 
süreçlerinin yürütülmesi amaçlarıyla 

 
Engellilik Bilgisi 
Maluliyet/Vefat 
Bilgisi, 
Kan Grubu, 
Kan Sonuçları, 
Muayane 
Sonuçları, 
Diğer sağlık 
bilgileri 
Adli Sicil 
Bilgileri 
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Hukuki Sebep Kişisel Veri İşleme Amacı Kişisel Veri  
 
İstihdam, iş 
sağlığı ve 
güvenliği, sosyal 
güvenlik, sosyal 
hizmetler ve 
sosyal yardım 
alanlarındaki 
hukuki 
yükümlülüklerin 
yerine 
getirilmesi için 
zorunlu olması, 

 
• İşe giriş işlemlerinin yapılması 
• Özlük dosyasının oluşturulması, güncellenmesi 
• Bordrolama işlemlerinin gerçekleştirilmesi 
• Emeklilik veya sair nedenlerle işten çıkış 

işlemlerinizin gerçekleştirilmesi 
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik 

sağlık muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve 
güvenliği işlemlerinin yürütülmesi, 

• Kayıtların ilgili mevzuatta ve kanunlarda 
öngörülen saklama sürelerine uygun olarak 
muhafaza edilmesi 
 

 
Engellilik Bilgisi 
Maluliyet/Vefat 
Bilgisi, 
Kan Grubu 
Kan Sonuçları, 
Akciğer filmi 
Muayane 
Sonuçları, 
Diğer sağlık 
bilgileri  
Adli Sicil Bilgisi 
 

 
Sır saklama 
yükümlülüğü 
altında bulunan 
kişiler veya 
yetkili kurum ve 
kuruluşlarca, 
kamu sağlığının 
korunması, 
koruyucu 
hekimlik, tıbbi 
teşhis, tedavi ve 
bakım 
hizmetlerinin 
yürütülmesi ile 
sağlık 
hizmetlerinin 
planlanması, 
yönetimi ve 
finansmanı 
amacıyla gerekli 
olması 

 
• İşe giriş uygunluk sağlık muayenesi ve periyodik 

sağlık muayenelerinin ve sair iş sağlığı ve 
güvenliği  işlemlerinin yürütülmesi, 
 

 
Engellilik Bilgisi 
Maluliyet/Vefat 
Bilgisi, 
Kan Grubu 
Kan Sonuçları, 
Akciğer filmi 
Muayane 
Sonuçları, 
Diğer sağlık 
bilgileri 
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İşlenen Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği 
 
Yukarıda sayılan Amaçlar’a uygun olarak işlenen kişisel verileriniz;  
• Temel hak ve özgürlüklerinize zarar vermemek kaydıyla Şirketimizin meşru menfaatinin 

sağlanması için zorunlu olması durumunda dijital sistemlerimize barındırma, bakım ve 
destek hizmeti veren tedarikçilerimize, olası hukuki uyuşmazlıkların çözümü amacıyla 
hukuki danışmanlık hizmeti aldığımız kişilere, ücret yönetimi ve ücret artış süreçlerinin 
yönetilebilmesi amacıyla danışmanlık hizmeti aldğımız danışmanlık şirketlerine;  

• Şirketimizin hukuki yükümlülüğünün yerine getirilmesi için veri işlemenin zorunlu olması 
şartına dayanılarak personel ödemeleri  işlemlerinin yapılabilmesini teminen Bankalara, iş 
sağlığı ve güvenliği süreçlerinin yürütülmesi amacıyla kanunen yetkili özel kişilere, resmi 
kurum taleplerinin yerine getirilmesi, bağımsız denetim süreçlerinin yürütülmesi, sigorta 
işlemlerinin yürütülmesi ve yetkili kuruluşlara mevzuattan kaynaklı bilgi verilmesi amacıyla 
kanunen yetkili kamu kurumları ve kanunen yetkili özel kişilere; 

• Kanunlarda açıkça öngörülmesi şartına dayanarak istihdam ve iş sağlığı ve güvenliği 
süreçleri kapsamında yetkili kuruluşlara mevzuattan kaynaklı bilgi verilmesi amacıyla 
kanunen yetkili kamu kurumlarına;  

• Adli mercilerden ve resmi kurumlardan gelen talepler doğrultusunda bir hakkın tesisi, 
kullanılması ve korunması şartına dayanılarak kanunen yetkili kamu kurumları ve kanunen 
yetkili özel kişilere,  

• Açık rızanızın olması durumunda Şirketimizin websitesi ve sosyal medya hesapları üzerinden 
etkinlik tanıtımı kapsamında paylaşım yapılması amacıyla kamuya ve sosyal medya platform 
sağlayıcısı Meta Inc. ‘e; 

• Özel Nitelikli Verileriniz bakımından sır saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya 
yetkili kurum ve kuruluşlarca, kamu sağlığının korunması, koruyucu hekimlik, tıbbi teşhis, 
tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi ile sağlık hizmetlerinin planlanması, yönetimi ve 
finansmanı amacıyla gerekli olması; istihdam, iş sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik, sosyal 
hizmetler ve sosyal yardım alanlarındaki hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi için 
zorunlu olması hukuki sebeplerine dayanarak kanunen yetkili kamu kurumlarına ve kanunen 
yetkili özel kişilere 

Kanun’un 8. Ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartlarına uygun olarak 
aktarılabilecektir. 
 
Ayrıca, veri barındırma hizmeti aldığımız tedarikçilerimizden Microsoft Ireland Operations 
Limited ile imzalanan standart sözleşme şartlarına dayanarak yurtdışında bulunan bulut 
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sistemlerine; ücret yönetimi ve ücret artış süreçlerinin yönetilebilmesi amacıyla danışmanlık 
hizmeti aldğımız danışmanlık şirketlerinin yurtdışında bulunan bağlı şirketlerine aktarımın, ilgili 
kişi yararına veri sorumlusu ve diğer bir gerçek veya tüzel kişi arasında yapılacak bir sözleşmenin 
kurulması veya ifası için zorunlu olması kapsamında Kanun’un 9. Maddesi hükümlerine uygun 
olarak aktarılacaktır. 
 
 
 
Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi  
Kişisel verileriniz, Şirketimiz ile temasa geçtiğiniz yöntemlere bağlı olarak elektronik ortamda 
dijital sistemler üzerinden ve e-posta yöntemiyle;  fiziki ortamlarda elden veya kargo ve posta ile 
ilettiğiniz belgeler ve formlar vasıtasıyla yukarıda belirtilen hukuki sebeplere dayanılarak 
Kanun’un 5. Ve 6. maddelerinde  sayılan veri işleme şartlarına uygun olarak toplanmaktadır. 
 
 
Kişisel Veri Sahibinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayılan Hakları 
Kişisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarınca aşağıdaki haklara sahip olduğunuzu 
bildiririz:  
• Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 
• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 
• Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 
• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 
• Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme 

ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini 
isteme, 

• 6698 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına 
rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerin 
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin 
aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 
giderilmesini talep etmek. 

 
 
Yukarıda sıralanan haklarınıza yönelik başvurularınızı, 
http://atakascelik.com.tr/tr/kurumsal/kisisel-verilerin-korunmasi/  adresinden ulaşabileceğiniz 
Veri Sahibi Başvuru Formu’nu doldurarak Şirketimize iletebilirsiniz.  Talebinizin niteliğine 

http://atakascelik.com.tr/tr/kurumsal/kisisel-verilerin-korunmasi/


 

ATAKAŞ ÇELİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 
ÇALIŞAN KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİ  

AYDINLATMA METNİ  

 

 
 

 
 

göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde başvurularınız ücretsiz olarak sonuçlandırılacaktır; 
ancak işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından 
belirlenen tarifeye göre tarafınızdan ücret talep edilebilecektir. 

 
 
 
Okudum, Anladım. 
Çalışanın Adı Soyadı: 
İmza: 
Tarih: 


